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ANUNCI RECTIFICACIO MATERIAL DE LES BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU DE PERSONAL
VETERINARI DEL CONSORCI DE LA RIBERA

_n
La Secretaria de Consorci de la Ribera 2
ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

Amb Decret d’esta Presidencia num. 120 de data 7 de maig de 2025 i amb Decret nim. 128 de data 20 de maig
de 2025 s’ha resolt i rectificat 'aprovacié de les bases i convocatoria per a la creacié d’una borsa de treball
temporal personal veterinari per al «servei de recollida i control d’animals abandonats» del Consorci de la
Ribera, en el sentit de rectificar que el grup de classificacié professional es correspon a un Al i que les taxes
a pagar soén per un import de 35 €, quedant les bases rectificades de la seglient manera:

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES SELECTIU DE PERSONAL VETERINARI DEL CONSORCI DE LA RIBERA
PRIMERA. OBJECTE.

Estes bases tenen per objecte regular, de forma especifica, el procés de seleccid de les persones integrants
d’una borsa de treball temporal de persones llicenciades o graduades en Veterinaria, equivalent a la
classificacié del grup professional Al, a constituir per al seu Us pel «Servei de recollida i control d’animals
abandonats», aixi com per a qualsevol altre servei o projecte del Consorci de la Ribera per al qual es requerisca
este perfil professional.

Estes bases especifiques desenrotllen i apliquen per a esta concreta borsa de treball temporal les Bases
Generals per als processos de personal funcionari interi i contractat laboral temporal del Consorci de la Ribera
(endavant BGrls I/T), aixi com les Normes aplicables, amb caracter general, per a la Gestié de les borses de
treball temporal del Consorci (endavant Les NNGG), aprovades, previ tractament en la Mesa de Negociacid, i
en vigor en este Consorci. Les BGrls I/T i les NNGG, estan publicades en la pagina web de I’entitat.

Les persones que resulten integrades en la borsa cobriran, exclusivament, les necessitats de personal que
desenrotlle funcions corresponents a la seua titulacid, ja siga de personal laboral o de funcionari public, del
Consorci de la Ribera, de les Mancomunitats de la Ribera Alta i de la Ribera Baixa i dels municipis que les
integren. El Consorci podra, lliurement, autoritzar o no I’Us de la borsa per altres entitats publiques. Ho fara
en funcid de les seues necessitats i prioritats i del nombre d’integrants de la borsa disponibles per a atendre
possibles necessitats.

En aplicacié de la borsa és possible que es formulen propostes de nomenament que incloguen la necessitat de
comptar amb carnet de conduir B-1 i de disposar de vehicle. En eixos casos I’aspirant haura de reunir eixos
requisits o sera descartat per a I'oferta de nomenament en qlestid, passant I'oferiment al seglient candidat
amb estos requisits.

SEGONA. RETRIBUCIONS | FUNCIONS.

Les funcions a desenvolupar per les persones seleccionades sén totes aquelles propies del lloc de treball o
categoria professional objecte del nomenament o contracte. De forma prioritaria es preveu la cobertura del
lloc de treball de personal veterinari per atendre les funcions propies d’este perfil professional en el servei de
recollida, cura i control d’animals abandonats del Consorci de la Ribera.

Les retribucions seran les vigents i/o les aprovades especificament per a el lloc de treball en I’entitat publica
que, en Us de la borsa de treball temporal, faga el nomenament com a funcionari/a interi/na o el contracte
com a laboral temporal.
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TERCERA. REQUISITS DELS/DE LES ASPIRANTS.

A més dels prevists en les BGrls I/T, les persones aspirants hauran de reunir els requisits seglients:

ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

La Secretaria de Consorci de la Ribera

3.1. Certificat de coneixements de valencia de nivell equivalent al nivell B1 expedit o homologat per la JQCV.
3.2. Titulacié requerida

Estar en possessié del titol de Llicenciatura o Grau en Veterinaria, o tenir complides les condicions per a
obtenir-lo/s en la data que finalitze el termini de presentacié d'instancies.

Qui al-legue titulacions homologades o equivalents a les exigides hauran d’indicar la disposicié legal en la que
es reconeix eixa equivaléncia o, en el seu cas, aportar una certificacié6 expedida en eixe sentit per I'organ
competent de I"Administracié Publica per a aixo. Les titulacions estrangeres deuran estar degudament
convalidades en la data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies.

3.3. Carnet de conduir. En aplicacié de la borsa és possible que es formulen propostes de nomenament que
incloguen la necessitat de comptar amb carnet de conduir B-1 i de disposar de vehicle. En eixe cas I'aspirant
haura de reunir este requisit.

Les persones aspirants hauran de posseir tots els requisits en la data de finalitzacié del termini de presentacio
d'instancies i mantindre'ls fins a la incorporacié efectiva al lloc de treball.

QUARTA. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA. SOL-LICITUDS | TERMINI. DOCUMENTACIO. TAXES.

4.1. Publicitat: Les presents bases s’anunciaran en el tauler d’edictes i la pagina web del Consorci de la Ribera
(https://consorcidelaribera.com/). A més, s’inserira anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia. Optativament, podra inserir-se, també, anunci de la convocatoria en el tauler d’Edictes
de tots o parts dels Ajuntaments integrants de les Mancomunitats de la Ribera Alta i de la Ribera Baixa.

4.2. Sol-licituds i termini:

Els aspirants hauran de presentar sol-licitud de participacié en el procés selectiu (segons model d’instancia
Annex Il), en el termini de 20 dies habils comptadors a partir de I’'endema de la publicacié de la convocatoria
en Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia.

La presentacié de la sol-licitud es fara, preferiblement, per mitjans electronics, a través de la seu electronica
del Consorci de la Ribera i les persones aspirants hauran de manifestar que reunixen tots els requisits, segons
les bases.

4.3. Documentacié: A la sol-licitud s’"acompanyara la documentacié prevista a este efecte en les BGrls I/T, amb
les seglients especificacions:

a) Documentaci6 acreditativa de la titulacié requerida: Sl s’ha d’adjuntar.
b) Rebut de I'ingrés de la taxa; Sl s’ha d’adjuntar

c) Certificat del titol de coneixements de valencia de nivell equivalent al nivell B1 (Elemental); Sl s’ha
d’adjuntar.

d) Documents acreditatius de meérits per a la fase de concurs: NO s’ha d’adjuntar. Es requerira més endavant.

e) Opcional (No obligatori): Carnet de conduir B-1. Es requerira, una vegada finalitzat el procés de seleccié, a
les persones aspirants que conformen la borsa que vullguen optar a possibles nomenaments que incloguen la
necessitat de disposar d'este requisit.
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4.4. Import de la taxa per la participacio en el procés de seleccié: 35 €.

ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

El pagament de la taxa s’haura de materialitzar mitjangant ingrés en el compte bancari: CAJAMAR, amb num.
de compte: ES85 3058 7105 3127 3170 0014, amb indicacid del concepte: personal VETERINARI + Nom complet
de I'aspirant.

La Secretaria de Consorci de la Ribera

L’ordenanga preveu reduccions per a persones inscrites en I'atur i per a dones amb situacié de victima de
violéncia domeéstica i/o en risc d’exclusidé social.

Es pot consultar I'ordenanga en el BOP de Valencia, nim. 35, de data 19 de febrer de 2018 i al seglient enllag:

https://consorcidelaribera.com/wp-content/uploads/CONVOCATORIES/CONSORCI/drvisapi-EXEMPCIO-
BONIFICACIOREDUCCIO-TAXES.pdf.

La manca de pagament de la taxa dins del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds determinara
la inadmissié de I’aspirant.

CINQUENA. PROCES SELECTIU.

El procediment de seleccié consistira en la superacié d’una fase prévia d’acreditacié de coneixements de
valencia i, a més, (a determinar per a cada procés selectiu) una fase d’oposicid, una fase de concurs consistent
en la valoracié dels mérits al-legats i una entrevista.

5.0. FASE PREVIA. Coneixements de valencia. Obligatoris i eliminatoris.

Els/les aspirants que no aporten la documentacié acreditativa dels coneixements de valencia requerits, hauran
de realitzar, préviament, una prova sobre coneixements de valencia de naturalesa equivalent a la prova de
nivell B1 de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia. La prova es qualificara amb Apte i No Apte.

5.1 FASE D’OPOSICIO. Obligatoria i eliminatoria. Maxim de 30 punts.

Incloura un Unic exercici o prova, amb 2 apartats, un de caracter teoric i un altre practic.

Primer apartat.

Tipus test: Consistira en la realitzacié d’un questionari tipus test, de 30 preguntes més 3 de reserva, de
coneixements referits al temari recollit en I'annex I. El Tribunal determinara el temps i cadascuna de les
preguntes tindra quatre respostes alternatives, de les quals una sola sera la correcta, no descomptant les
erronies.

L’exercici es puntuara amb un maxim de 15 punts.

Segon apartat.

Suposits practics: Consistira a confeccionar, en un temps a determinar pel Tribunal, qliestions plantejades pel
Tribunal. La qlestio tindra aspectes relacionats en les diverses mateéries de les quals figuren en el temari.

Es valorara, a més de la presentacid, exactitud i la correccié formal de la prova practica, el seu contingut i la
idoneitat dels aspirants per a desenvolupar les funcions propies dels/de les diverses matéries de les quals
figuren en el temari. Els/les aspirants no podran comparéixer proveits de legislacid, codis normatius o
qualsevol altre text, en qualsevol format.

El Tribunal podra establir la lectura publica de I'exercici practic i realitzar les preguntes i aclariments que
s’estime convenient, a fi d’obtindre dels aspirants la informacié necessaria per a la valoracié dels seus
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coneixements.

L’exercici practic es puntuara amb un maxim de 15 punts.

ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

La Secretaria de Consorci de la Ribera

No superaran la fase d’oposicid, i per tant seran eliminats del procés, aquells aspirants que la suma dels dos
exercicis (tipus test i suposits practics) no supere els 15 punts.

5.2. FASE D’ENTREVISTA. Fins a 4 punts. Obligatoria. No eliminatoria.

El/la aspirant haura de mantindre una entrevista amb el Tribunal. L’entrevista sera de caracter practic,
curricular i competencial. El Tribunal podra plantejar als/a les aspirants, un o diversos sup0sits practics referits
a les funcions i treballs propis del lloc. Es valorara la capacitat de raciocini, la sistematica de plantejament, la
formulacié de conclusions, la idoneitat del de la aspirant i la seua aptitud en relacié a les funcions a
desenrotllar.

Es valorara de 0 a 4 punts.

5.3 FASE DE CONCURS. Fins a 8 punts.

La fase de concurs només sera aplicable a les persones aspirants que hagen superat amb éxit la Fase d’Oposicio,
els quals seran requerits pel Tribunal perque, en el termini maxim de cinc dies, aporten la documentacié
acreditativa de comptar amb la titulacié requerida i dels meérits que pretenen al-legar per a la fase de concurs.
NO s’admetran altres mérits aportats amb anterioritat o posterioritat a este termini.

1) Experiéncia professional. Maxim de 6 punts.
1.1. En I'administracié publica. Maxim de 3 punts.

Es valorara Unicament I’experiéncia en administracions publiques: per serveis prestats com a llicenciat/da o
graduat/da en veterinaria en una Administracié Publica: 0,10 punts per mes.

L’experiéncia haura de justificar-se mitjancant certificat de serveis del I'administracié competent, al qual
conste la denominacié del lloc de treball que ocupe o haja ocupat amb expressié del temps de treball i el tipus
de relacid juridica. Caldra adjuntar-hi també certificat de vida laboral de la Tresoreria General de la Seguretat
Social. Sense ambdds documents no es considerara este merit.

1.2. En 'ambit privat. Maxim 3 punts.

Es valorara I’experiéncia en I’exercici de les funcions de com a llicenciat/da o graduat/da en veterinaria, a rad
de 0,05 punts per mes de servei complet.

L’experiéncia haura de justificar-se amb I'aportacié de la certificacié acreditativa corresponent o document
public fefaent, del qual, resulte acreditada I’experiéncia al-legada. Caldra adjuntar-hi també certificat de vida
laboral de la Tresoreria General de la Seguretat Social. Sense ambdds documents no es considerara este merit.

En cas de superposar-se dos periodes sols es computara un d’ells.

2) Coneixements de valencia superiors als exigits. Maxim 1 punt.

Es valoraran fins a un maxim d’1 punt, els coneixements de valencia superiors als exigits, acreditats amb
certificacié de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia o certificat equivalent segons I’'Ordre
7/2017 de la Conselleria d’Educacio, Investigacid, Cultura i esport, d’acord amb I’escala seguient:
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Valencia Nivell B2: 0’50 punts.
Valencia Nivell C1: 0’75 punts.

ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

Valencia Nivell C2: 1,00 punts.

La Secretaria de Consorci de la Ribera

3) Cursos. Maxim 1 punt.

Es tindran en compte sols aquells cursos de formacié i perfeccionament que tinguen relacié directa amb aquest
tipus de lloc o amb les funcions a exercir, que hagen sigut organitzats per I'IVAP, Diputacions, Universitats, o
organismes oficials competents. Els cursos de col-legis professionals, sindicats i/o académies privades, sols es
consideraran si estan homologats per una entitat publica. Els documents hauran de ser originals o compulsats
amb I'original. En cas contrari, els documents aportats no seran considerats.

Es valoraran fins a un maxim d’un punt, de conformitat amb els seglients criteris:
a) Cursosde 750 mes hores: 0,50 punts.
b) Cursos de 50 o mes hores: 0,30 punts.
c) Cursos de 25 o0 mes hores: 0,15 punts.
d) Cursos de 15 o mes hores: 0,10 punts.

No es valoraran jornades, conferéncies o seminaris. Tampoc cursos de duracié inferior a 15 hores.

SISENA. VIGENCIA DE LA BORSA.

La borsa constituida amb el resultat d’este procés selectiu es mantindra en vigor fins que s’aprove una nova
borsa o fins que es resolga, motivadament, deixar-la sense vigéncia. Inicialment, es preveu un periode de
vigéncia no inferior a vint-i-quatre mesos, ni superior a quaranta-huit.

SETENA. RECURSOS CONTRA LES BASES.

Contra les presents bases i la convocatoria, els acords aprovatoris de la qual sén definitius en la via
administrativa podra interposar-se pels interessats legitimats:

A) Recurs de reposicid, amb caracter potestatiu, davant I'6rgan municipal que va dictar I'acte. El termini per a
interposar aquest recurs sera d'un mes, contat des de I'endema a la publicacié de les bases. Interposat el
recurs, no podra interposar-se recurs contencids administratiu fins que aquell siga resolt expressament o
s'haja produit es desestimacio per silenci pel transcurs d'un mes, explicat des de la data de la seua interposicid,
sense haver-se notificat la seua resolucid, en este cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

B) Recurs contenciés administratiu, directament, davant els Jutjats del Contenciés Administratiu de la provincia
de Valéncia. El termini per a interposar el recurs és:

- De dos mesos des de la publicacid de les presents bases, si no s'ha interposat el potestatiu recurs de reposicio.

- De dos mesos, des del dia en que es notifique la resolucié expressa del recurs de reposicié. O de sis mesos,
a partir del transcurs d'un mes des de la interposicié del recurs de reposicid, sense que haver rebut notificacié
expressa del mateix.
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ANDREA GARCIA ALCANTARILLA

La Secretaria de Consorci de la Ribera
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ANNEX I. TEMARI
BORSA DE TREBALL TEMPORAL DE PERSONAL VETERINARI DEL CONSORCI DE LA RIBERA
PART GENERAL:

Tema 1. L'Administracié Local: entitats que la integren. Evolucié de la normativa basica de regim local. El marc
competencial de les Entitats Locals.

Tema 2. L'ordenament juridic-administratiu: La Constitucié. Les Lleis estatals i autondmiques. Tipus de
disposicions legals. Els Tractats Internacionals. El reglament: concepte i classes. La potestat reglamentaria.
Procediment d'elaboracié. Limits. El control de la potestat reglamentaria.

Tema 3. L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacié i forma. L'eficacia dels actes
administratius La notificacié: contingut, termini i practica.

Tema 4. Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes reguladores dels diferents
procediments. La iniciacié del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds. Presentacié de sol:licituds,
escrits i comunicacions. Els registres administratius. Termes i terminis: comput, ampliacié i tramitacié
d'urgencia. Ordenacid. Instruccié: intervencié dels interessats, prova i informes.

Tema 5. La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressupostos de la responsabilitat. Danys
indemnitzables. L'accié i el procediment administratiu en materia de responsabilitat: procediment general i
procediment abreujat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i personal al servei de les
Administracions publiques.

PART ESPECIFICA:

Tema 1. Sistema d'identificacié dels animals de companyia i regulacié del passaport per a gossos, gats i furons.
Tema 2. Tractaments sanitaris obligatoris i models de cartilla sanitaria per a animals de companyia.

Tema 3. Régim juridic de la tinenga d'animals potencialment perillosos.

Tema 4. Llei 2/2023 de la Comunitat Valenciana sobre mesures de proteccid, benestar i tinences d'animals de
companyia i altres mesures de benestar animal.

Tema 5. Llei 7/2023 estatal de proteccio dels drets i benestar dels animals.
Tema 6. Normativa de la UE sobre desplagcaments sense anim comercial d'animals de companyia.

Tema 7. Regulacid de I'ordenacid zootéecnica, sanitaria i benestar animal d'explotacions equines. Pla sanitari
equi i regulacié de la targeta de moviment equina.

Tema 8. Prescripcid, dispensacid i Us de medicaments veterinaris.

Tema 9. La Xarxa Nacional de Vigilancia Epidemiologica.

Tema 10. Malalties de declaracié obligatoria i la seua notificacio.

Tema 11. L'equinococcosi i hidatidosi. Etiologia i mesures de prevencié control.

Tema 12. La teniosi i cisticercosi: prevencié i control segons I'OMS.

Tema 13. Rabia. Pla de contingéncia 2023: Quadre clinic en animals i vacunacié en la Comunitat Valenciana.

Tema 14. La normativa de Prevencid, Qualitat i Control Ambiental d’Activitats de la Comunitat Valenciana.

Codi Segur de Verificacié: KFAA AATF TAWW HQWD FX9Q
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ANNEX Il MODEL DE SOL-LICITUD

La Secretaria de Consorci de la Riber:
ANDREA GARCIA ALCANTARIL!

CONVOCATORIA: BORSA TREBALL TEMPORAL VETERINARIS/ ARIES

D/Da2.

amb DNI  Num. , amb domicili a Il'efecte de notificacions en
c/ ,nimero ,poblacid C.P. , P
rovincia de .Teléfon: Correu
electronic:

EXPOSA:

Que desitja prendre part en la convocatoria per a la creacié d'una borsa de treball temporal de Veterinaris/
aries, segons convocatoria aprovada per El Consorci de la Ribera.

Que, perfectament assabentat de les bases que regeixen la dita convocatoria, les accepta integrament.

Que reuneix totes i cada una de les condicions que assenyalen la Base 3a que regeix la convocatoria per a
prendre part en les proves selectives.

Per tot allo que s'ha exposat, SOL-LICITA que es tinga per presentada esta instancia dins del termini i la forma
escaient i previs els tramits legals, se m'admeta a prendre part en les mencionades proves selectives, per al
que adjunt la documentacié seguent:

- Fotocopia del Document Nacional d'ldentitat.
- Resguard de I' ingrés de la taxa per la participacié en el procés.

- Certificacié de coneixements de valencia de nivell equivalent al nivell B1 de la JQCV .

Alzira, a de de 202_

Signat.:
SR. PRESIDENT del Consorci de la Ribera

Nota: De conformitat amb el que disposa la Llei Organica 3/2018, de Proteccié de Dades Personals, liinformem
que les dades facilitades per Ud. En este document per I'entrega suposa el consentiment a qué les seues dades
siguen incorporades a un fitxer automatitzat el responsable del qual és El Consorci de la Ribera qui ho utilitzara
exclusivament per a si. Les seues dades no se cediran a cap fitxer excepte quan procedisca per obligacions
legals. Aixi mateix, li informem de la possibilitat que voste té d'exercitar els drets d'accés, rectificacid i
cancel-lacié, per mitja d'un escrit a que acompanyara fotocopia del seu DNI, dirigit al Registre General
d'Entrada/Eixida d'esta Mancomunitat en C/ Taronger 116 d'Alzira, 46600».

La qual cosa es fara public per a coneixements dels aspirants amb la insercié de I'anunci d’aquest acord en el
tauler d’edictes i pagina web del Consorci de la Ribera.

Alzira, a la data de la signatura electronica

La Secretaria.

-....-.E CONSORCI DE LA RIBERA Codi Segur de Verificacié: KFAA AATF TAWW HQWD FX9Q
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